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ACTA DEL ORGANO PERMANENTE PARA LA SELECCION 1 MONITOR/A DE-
PORTIVO/A DOCENTE PARA IMPARTIR TALLER DE FORMACION “LOS JOVE-
NES Y EL DEPORTE”. PROGRAMA DE INCLUSION SOCIAL DE TERRITORIOS
O COLECTIVOS EN RIESGO DESTINADO A ENTIDADES LOCALES DE LA PRO-
VINCIA DE SEVILLA MENORES DE 20.0000 HABITANTES, A IMPARTIR EN
MARCHENA (SEVILLA), MEDIANTE SOLICITUD DE CANDIDATOS/AS AL SER-
VICIO ANDALUZ DE EMPLEO.

A las 10:30 horas del dia 19 de septiembre de 2.025, se retinen en el edificio Sodemar, sito en
calle Albaiiileria, n.° 7 de Marchena, los/as sefiores/as que a continuacion se relacionan, al ob-
jeto de proceder a la realizacion de las pruebas de seleccién mediante solicitud de candidatos/
as al Servicio Andaluz de Empleo mediante oferta con niimero de identificador 01-2025-
37787, para la contratacién de 1 Monitor/a Deportivo/a Docente para impartir Taller de For-
macién “Los J6venes y el Deporte”.

El proceso de seleccion se ajustara a las Bases aprobadas por Resolucion del Sr. Concejal De-
legado de Recursos Humanos n.° 2481/2025 de fecha 27/08/2025, publicadas en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento de Marchena y en la web municipal www.marchena.es con fecha
28/08/2025.

Se constituye el Organo de Seleccién del modo siguiente:
Presidente: D. Manuel Mufioz Redondo.

Secretario: D. David Rodriguez Gusano.

Vocal: Dfia. Maria del Mar Hidalgo Romero.

Colabora con el Tribunal Dfia. Laura Maria Macho Arispon.

Constituido validamente el Organo de Seleccién, se procede a la realizacién de las siguientes
actuaciones:

PRIMERA.- Comprobacion del listado de candidatos/as remitidos por la Oficina del SAE,
resultando ser los siguientes:

- Dfia. Eva Arteaga Gomez.

- D. Jaime Manuel Jiménez Santos.

- D. José Manuel Montes Martin.

- D. José Damian Rodriguez Rodriguez.
- D. Rubén Villalén Rodriguez.
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SEGUNDA.- Baremacién de la fase concurso (formacién y experiencia profesional), de
acuerdo con los criterios establecidos en el apartado 8.1.A 'y 8.1.B de las Bases aprobadas por
Resolucién del Sr. Concejal Delegado de Recursos Humanos n.° 2481/2025 y cuya puntuacién
maxima sera de 25 puntos para formacién y 45 puntos para experiencia profesional, siendo un
maximo total de 70 puntos.

TERCERA.- Llamamiento tnico a los/as aspirantes para la realizacion de la fase entrevista
del proceso de seleccion consistente en la realizacién de una entrevista personal a los/as aspi-
rantes, que versara sobre cuestiones relacionadas con los méritos alegados en el curriculum y
cuya puntuacién maxima sera de 30 puntos.

CUARTA.- Calificacion de la base concurso y entrevista con el siguiente resultado provisio-
nal:

NOMBRE Y APELLIDOS CALIFICACION CALIFICACION
CONCURSO ENTREVISTA

DNA. EVA ARTEAGA GOMEZ Pendiente subsanacién 25,00

D. JAIME MANUEL JIMENEZ SANTOS Pendiente subsanacion 10,00

D. JOSE MANUEL MONTES MARTIN Pendiente subsanacién 24,00

D. JOSE DAMIAN RODRIGUEZ RODRIGUEZ Pendiente subsanacién 12,00

D. RUBEN VILLALON RODRIGUEZ Pendiente subsanacién 15,00

QUINTA.- Advertidas deficiencias en las solicitudes presentadas por los aspirantes, el Tribu-
nal acuerda establecer un plazo de 2 dias hébiles a partir del dia siguiente de su publicacién en
el tablon de anuncios para que los/as candidatos/as presenten las reclamaciones que estimen
oportunas y puedan subsanar las siguientes incidencias:

- D. José Manuel Montes Martin, no se le valora el Master Universitario en Educacién Inclu-
siva e Intercultural al no aportar el titulo oficial o resguardo del pago de la tasa de expedicién,
ademds no se le valoran algunos contratos por no justificar la ocupacién como Monitor De-
portivo.

- Diia. Eva Arteaga Gémez, no se le valora toda la experiencia al no haber sido aportada co-
rrectamente, ni haber justificado la ocupacion como Monitor/a Deportivo/a.

- D. Jaime Manuel Jiménez Santos, no presenta titulacién oficial ni competencia docente.
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- D. José Damidn Rodriguez Rodriguez, no se le valoran algunos contratos por no justificar la
ocupacion como Monitor Deportivo.

- D. Rubén Villalén Rodriguez, no se le valora ninguna experiencia al no haber sido aportada.

Y siendo los asuntos tratados, se levanta la sesién a las 12:15 horas del dia y lugar arriba rese-
fiado, de los que extiende la presente Acta.

Presidente Secretario

D. Manuel Mufioz Redondo D. David Rodriguez Gusano.
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